Forum

B joneroa

Handlingsplan

Vedtatt pa Bjoneroatinget 2017

1. Visjon og verdier
1.1. All virksomhet i Forum Bjoneroa skal preges av visjonen «BrubyggerBygda Bjoneroa»
e Mental brubygging mellom mennesker med oppmuntring som verktgy
e Fysisk bygging av sma og store bruer i naaromradet
e Samfunnsmessig brubygging med inkludering og samarbeid pa tvers av alle nivaer

1.2. Overordnede verdier er Begeistring, Raushet og Utholdenhet

2. Organisering og drift
2.1. Avholde styremgter jevnlig og folkemgter etter behov. Opprette og avvikle
arbeidsgrupper i forhold til prioriterte saker.
2.2. Fgre regnskap og skaffe inntekter gjennom tilskudd, sponsorer, stgttemedlemmer,
salg, arrangementer.
2.3.Legge vekt pa 3 involvere lokalsamfunnet gjennom apne prosesser og god

informasjon. Samarbeide med andre lokale virksomheter i saker der det er naturlig.

3. Informasjon og profilering

3.1.Jobbe for 3 opprettholde og videreutvikle et godt omdgmme for Bjoneroa og skape
forstaelse for smasamfunnets utfordringer og muligheter.

3.2. Markedsfgre Bjoneroa som et attraktivt sted a8 bo og besgke. Markedsfgre turisme,
opplevelser og friluftsliv.

3.3. Oppdatere og utvide informasjonen p& bjoneora.no som en sentral informasjonskanal
for alle i bygda. Informere om saker Forum Bjoneroa jobber med.

3.4. Kommunisere med personer, grupper, virksomheter og media. Fglge med i politiske
prosesser. Opprettholde et godt samarbeid med Gran kommune og Oppland

fylkeskommune. Legge til rette for samarbeid mellom alle typer lokale virksomheter.



4. Fokusomrader

4.1. Kultur og fritid
e Knytte sammen personer som er interessert i lokal- og kulturhistorie. Samle, systematisere

og formidle lokalhistorisk stoff.

e Arrangere fester, sosiale tilstelninger, kurs og aktiviteter. Bidra til et positivt fritidstilbud for
ungdom.

e Jobbe for gode friluftsopplevelser i naermiljget. Gjgre fysiske tilrettelegginger i samarbeid

med Gran kommune og grunneiere.

4.2. Infrastruktur og beredskap

e Jobbe for bevaring og utvikling av eksisterende tjenestetilbud og beredskap innen politi,
brann, ambulanse, legevakt og helsetjenester, saerlig med tanke pa hvilke enheter
Bjoneroa geografisk skal hgre til.

« Jobbe for bevaring og utvidelse av dagens ferjetilbud. Jobbe for at ferja pa sikt erstattes
med bru over Randsfjorden. Se vegforbindelsen gst/vest i et regionalt/nasjonalt perspektiv.
Jobbe for bedre veger i Bjoneroa og omegn.

e Folge med pa utvikling i kommunestruktur, regioninndeling og regiontilhgrighet. Sgrge for

at Bjoneroas interesser blir ivaretatt.

N

.3. Barnehage og skole

Folge opp barnehagetilbudet i Bjoneroa, med tanke pa kapasitet, apningstid og fasiliteter.

Barnehage har avgjgrende betydning for tilflytting.
Arbeide for & bevare et godt 10-3rig grunnskoletilbud i Bjoneroa. Skole og SFO skal vaere

like attraktivt og bra som de andre tilbudene i kommunen. Stgtte opp om naermiljgskolen

gjennom lokalt samarbeid.

N

.4. Bosetting
Jobbe for et stgrst mulig mangfold av tilbud og tjenester som gjgr Bjoneroa til et attraktivt

sted for de som bor her.
Legge til rette for at de som gnsker a flytte til Bjoneroa finner attraktive boliger og tomter.

N

.5. Neering og arbeidsplasser

Arbeide for & fa naeringsvirksomheter til & samarbeide lokalt. Oppmuntre til etablering av

naeringsvirksomhet og jobbe for best mulige rammevilkar.



